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PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS

CERTIFICACION DE CONTRATO CELEBRADO

EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA:

Que la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios-USPEC, con NIT. Nimero: 900.523.392-1, suscribio el

siguiente contrato:

Contrato Numero:

270 DE 2021

Tipo de Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS

Nombre del Contratista:

MIRIAM FERNANDA CASTRO LONDONO

Identificacion del Contratista:

CEDULA DE CIUDADANIA No.66.814.995

Objeto del Contrato:

Brindar los servicios profesionales para apoyar a la Oficina Asesora de
Planeacion en la formulaciéon de planes y proyectos y contribuir en la
implementacion de las politicas del Modelo Integrado de Gestion-MIPG a
cargo del USPEC.

Obligaciones del Contratista:

GENERALES:

1.

Cumplir con el objeto del contrato

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le
asigne el supervisor del contrato.

Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuenta de
cobro.

Elaborar informes, evaluaciones, oficios y demas documentos que
solicite el supervisor de acuerdo con el objeto del contrato.
Realizar el tramite de afiliacion a la administradora de riesgos
laborales —ARL, el dia de la firma del acta de inicio del contrato, ante
el Grupo Administrativo de Personal, de conformidad a lo sefialado
en la ley 1562 de 2012.

Cumplir con el pago a la seguridad social del contrato en los
términos sefalados en el Decreto 1273 del 2018.

Registrar y actualizar la informacion de la hoja de vida en el Sistema
de Informacion y Gestion del Empleo Publico-SIGEP, el dia de la
firma del acta de inicio.

Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razon del objeto y alcance contractual llegue a
desarrollar; esta obligacion debera ser cumplida alin después de
terminado el contrato.

ESPECIFICAS:

1.

Brindar apoyo a las dependencias de la USPEC, en aspectos
técnicos relacionados con la implementacion y seguimiento del
Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion.
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Emitir conceptos y elaborar documentos técnicos y administrativos
que sean requeridos relacionados con la formulacioén y seguimiento
de los planes y proyectos de la USPEC.

Apoyar la construcciéon de informes de gestion de la Entidad y
demas requeridos por otras entidades en los tiempos establecidos
y de acurdo con la normatividad vigente.

Participar en la elaboracion de las respuestas a derechos de peticion
de competencia de la Unidad de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios dentro de los términos legales vigentes.

Apoyar en el desarrollo de todas las actividades relacionadas con
socializacion y afianzamiento de los temas de la Planeacion
Institucional para contribuir al cumplimiento de metas de la Entidad.
Presentar informe mensual sobre el desarrollo de las actividades
contractuales en los plazos establecidos por la Entidad.

Entregar un informe final con cada uno de los productos realizados,
los soportes correspondientes y recomendaciones necesarias para
fomentar la mejora continua en la Entidad.

Las demas actividades que se requieran inherentes al objeto del
contrato.

Valor : VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($22.200.000.00) M/CTE.
Fecha de Suscripcion del 13 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Contrato:

Fecha de Inicio: 17 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Fecha de Terminacion: 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Estado Actual del Contrato: TERMINADO

Observaciones: La anterior certificacion se realiza con base en la informacidn que reposa en el expediente

Contractual. No.270-2021

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los tres (3) dias del mes de enero de dos mil veintidos

(2022).

Cordialmente,

JUAN GABRIEL ALVAREZ GARCIA
Director de Gestion Contractual

Proyecté: Homayra Sanchez- Técnico Administrativo. FHE
Revis: Evelin Jhohana Alonso Gutiérrez - Coordinadora Grupo Contractual. .
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